M4/6A - INCURAJAREA ANTREPRENORIATULUI SI INFIINTAREA DE ACTIVITATI NON-AGRICOLE

Tipul masurii: SPRIJIN FORFETAR

1. Descrierea generala a masurii, inclusiv a logicii de interventie a acesteia si a
contributiei la prioritatile strategiei, la domeniile de interventie, la obiectivele
transversale si a complementaritatii cu alte masuri din SDL

Masura va viza stimularea mediului de afaceri rural, in special privind crearea de activitati

productive (inclusiv in sectoare cu potential de crestere) si furnizarea de servicii primare

pentru populatie. Prin aceasta masura care vizeaza incurajarea antreprenoriatului si

infiintarea activitatilor non-agricole in mediul rural, teritoriul GAL ar putea beneficia de o

buna dezvoltare a afacerilor care ar conduce la reducerea saraciei existente in zonele rurale.

Sprijinirea crearii si dezvoltarii microintreprinderilor si intreprinderilor mici in domenii non-

agricole va crea noi locuri de munca in zonele rurale si va conduce la absorbtia surplusului

fortei de munca din sectorul agricol. Stimularea activitatilor turistice, mestesugaresti si a

celor care asigura servicii pentru populatie va creste gradul de atractivitate al zonelor rurale,

reducand astfel tendinta rezidentilor de a migra spre mediul urban in cautarea unor noi

oportunitati socio-economice, atenuand astfel o serie de puncte slabe identificate pe

teritoriul GAL, cum ar fi: riscul de excluziune sociala, abilitati scazute antreprenoriale ale

populatiei rurale si tendinta de migrare catre orase.

Obiectiv(e) de dezvoltare rurala - lll obtinerea unei dezvoltari teritoriale echilibrate a

economiilor si comunitatilor rurale, inclusiv crearea si mentinerea de locuri de munca.

Obiectiv(e) specific(e) al(e) masurii:

o Diversificarea economiei rurale prin cresterea numarului de microintreprinderi si
intreprinderi mici in sectorul non-agricol;

o Incurajarea antreprenoriatului si crearea de locuri de munca in spatjul rural;

o TIncurajarea mentinerii si dezvoltarii activitatilor mestesugaresti traditionale;

e Dezvoltarea activitatilor turistice pentru valorificarea potentialului teritoriului;

Masura contribuie la prioritatea/prioritatile art. 5, Reg.(UE) nr. 1305/2013 :

- P6: Promovarea incluziunii sociale, a reducerii saraciei si a dezvoltarii economice in zonele

rurale.

Masura corespunde obiectivelor art. 19, alin.1, lit. a (ii) din Reg. (UE) nr. 1305/2013 -

ajutor la infiintarea intreprinderii pentru activitati neagricole in zone rurale

Masura contribuie la Domeniul de interventie:

- 6A) Facilitarea diversificdrii, a infiintdrii si a dezvoltdrii de intreprinderi mici si a credrii

de locuri de muncd.

Masura contribuie la obiectivele transversale ale Reg. (UE) nr. 1305/2013:

Inovare - Masura sprijina dezvoltarea de activitati inovative care se realizeaza pentru prima

data in teritoriul GAL, care ofera solutii pentru rezolvarea problemelor socio-economice si

fructifica oportunitatile existente. Diversificarea activitatilor economice in teritoriul GAL va

deschide noi oportunitati si posibilitati pentru adoptarea de metode noi si utilizarea de

tehnologii inovatoare, sporind astfel atractivitatea teritoriului. De asemenea, dezvoltarea

activitatilor turistice determina afluxul de turisti care aduc inovare pe cuprinsul teritoriului

prin know-how si mentalitati noi.



Mediul si clima - Activitatile mestesugaresti si turistice sprijinite vor viza practicarea unui
turism responsabil care sa evite degradarea zonelor naturale sensibile si, mai mult decat atat,
promovarea acestora, contribuind inclusiv la promovarea biodiversitatii si generarea de
venituri pentru locuitorii mediului rural.
Complementaritatea cu alte masuri din SDL: Prin faptul ca beneficiarii acestei masuri care
realizeaza activitati inovative au prioritate pentru a dezvolta aceste activitati prin accesarea
masurii M5/6A Investitii in activitati non-agricole pentru dezvoltarea teritoriului, se
realizeaza complementaritatea intre aceste doua masuri. De asemenea, aceasta masura este
complementara si cu masura M7/6B Investitii in realizarea serviciilor si infrastructurii
educationale, sociale si medicale, deoarece minoritdtile, tinerii sau femeile care participa la
activitatile care incurajeaza antreprenoriatul desfasurate in cadrul centrelor multiscop
finantate prin aceasta masura, beneficiaza de punctaje suplimentare in cadrul criteriului de
selectie specific.
Sinergia cu alte masuri din SDL: masura M4/6A contribuie la indeplinirea prioritatii P6 prin
promovarea incluziunii sociale, reducerea saraciei si dezvoltarea economica in zonele rurale
si este sinergica cu masurile M5/6A, M6/6B, M7/6B, M8/6B, M10/6C si M9/3A/6B.
2. Valoarea addugatd a masurii
Implementarea masurii la nivelul teritoriului GAL vizeaza cresterea numarului de antreprenori
la nivelul teritoriului, care determina crestere economica si acoperirea nevoilor populatiei cu
serviciile necesare, care reduc disparitatile intre mediul rural si cel urban. De asemenea, prin
sprijinirea activitatilor productive si a celor mestesugaresti, se utilizeaza produsele locale si
sunt fructificate cunostintele existente la nivelul teritoriului. Toate aceste investitii
genereaza crearea de noi locuri de munca si reducerea somajului.

Caracterul inovativ al masurii este asigurat de tipurile de investitii, care se realizeaza pentru

prima data la nivelul teritoriului si care valorifica atat resursele naturale, cat si cele

antropice.

3. Trimiteri la alte acte legislative

Legislatia nationala si europeana aplicabila sub-masurii 6.2 prevazuta in PNDR

Legislatia nationala si europeana aplicabila din Ghidul solicitantului pentru participarea la

selectia Strategiilor de Dezvoltare Locala

4. Beneficiari directi/indirecti (grup tintd)

Beneficiarii directi:

e Micro-intreprinderi si intreprinderi mici noi, infiintate in anul depunerii aplicatiei de
finantare sau cu o vechime de maxim 3 ani fiscali, care nu au desfasurat activitati pana in
momentul depunerii acesteia (start-ups);

Beneficiarii indirecti:

e Populatia teritoriului GAL;

e  Minoritatea roma

Tip de sprijin

e Sprijinul va fi acordat sub forma de suma forfetara pentru finantarea de noi activitati
non- agricole in mediul rural pe baza unui plan de afaceri.

6. Tipuri de actiuni eligibile si neeligibile

- Infiintarea de activitati non-agricole, cum ar fi:

o Infiintarea si dotarea cooperativelor mestesugaresti pentru comunitatea roma



9.

Crearea si dotarea de ateliere mestesugaresti si ateliere de productie;
Crearea de infrastructuri pentru cazarea turistilor prin transformarea, modernizarea
si dotarea gospodariilor taranesti (case de oaspeti);
o Amenajarea de trasee turistice si crearea de facilitati de agrement;
o Infiintarea si dotarea serviciilor pentru dezvoltarea economici a teritoriului (agentii
de turism, servicii de cazare, etc.)
o Infiintarea si dotarea altor activitdti non-agricole care contribuie la dezvoltarea
economica a teritoriului
Toate cheltuielile propuse in PA, inclusiv capitalul de lucru si activitatile relevante
pentru implementarea corecta a PA aprobat pot fi eligibile, indiferent de natura
acestora.
Nu sunt eligibile cheltuielile cu achizitionarea de utilaje si echipamente agricole aferente
activitatii de prestare de servicii agricole, in conformitate cu Clasificarea Activitatilor
Economice Nationale, precum si producerea si comercializarea produselor din Anexa | la
Tratat.

Conditii de eligibilitate
Solicitantul trebuie sa se incadreze in categoria beneficiarilor eligibili
Solicitantul trebuie sa prezinte un plan de afaceri prin care sa demonstreze viabilitatea
economica a activitatii;

Obiectivul trebuie sa se incadreze in cel putin unul dintre tipurile de activitati sprijinite
prin masura de finantare pentru sectoarele de activitate considerate prioritare pentru
teritoriu (activitati turistice, activitati mestesugaresti si activitati care asigura servicii
pentru populatie);

Sediul social si punctul/punctele de lucru trebuie sa fie situate pe teritoriul GAL;
Implementarea planului de afaceri trebuie sa inceapa in cel mult 6 luni de la data
notificarii de primire a sprijinului;

Tnaintea solicitarii transei finale, beneficiarul trebuie si facid dovada ci a implementat
corect planul de afaceri (conf. art. 19 din Reg. 1305/2013).

Criterii de selectie (vor fi detaliate in sub-criterii in cadrul Ghidurilor Solicitantului)
Criteriul activitatilor inovative, care se realizeaza pentru prima data la nivelul
teritoriului;

Criteriul integrarii investitiilor la nivelul unei platforme de dezvoltare;

Criteriul crearii de noi locuri de munca si al profesionalizarii;

Criteriul sprijinirii activitatilor pentru tineri, femei sau minoritati, in special cei/cele
care participa la activitatile centrelor finantate prin M7/6B.

Sume (aplicabile) si rata sprijinului

Sprijinul public nerambursabil se acordd pentru o perioadd de maxim cinci ani si este de:

e 35.000 de euro/proiect;

Sprijinul se va acorda sub formd de primd in doud transe, astfel:

e 80% din cuantumul sprijinului la semnarea deciziei de finantare;
e 20% din cuantumul sprijinului se va acorda cu conditia implementdrii corecte a

planului de afaceri, fdrd a depdsi cinci ani de la semnarea deciziei de finantare.

in cazul neimplementdrii corecte a planului de afaceri, sumele pldtite, vor fi recuperate
proportional cu obiectivele nerealizate.



Sprijinul pentru proiectele generatoare de venit se va acorda conform Reg. (UE) nr.
1407/2013 privind aplicarea articolelor 107 si 108 din Tratatul privind functionarea Uniunii
Europene ajutoarelor de minimis, iar valoarea totald a ajutoarelor de minimis primite pe
perioada a 3 ani fiscali de cdtre un beneficiar nu va depdsi plafonul maxim al ajutorului
public de 200.000 Euro/ beneficiar.

Avand in vedere costurile de productie si valorile investitiilor relativ scdzute, in special
datorita faptului ca sunt utilizate materiale si fortd de muncd de la nivel local, valoarea
sprijinului a fost stabilitd la 35.000 Euro.

10. Indicatori de monitorizare

Domenii de interventie Indicator de monitorizare Valoare tinta
6A) (si indicator specific LEADER) | Locuri de munca create 4

Indicatori specifici

Numarul total de activitati non-agricole sprijinite 3

Numarul de persoane din grupuri dezavantajate angajate 2







